L’élaboration du Projet de Développement Social Territorial ~ a mobilisé de
nombreux acteurs et opérateurs du territoire. Son champ territorial est constitué par
une intercommunalité comprenant les communes de Pitres et du Manoir sur Seine.
Cependant des conventions particulieres ont été signées avec d’autres communes et
deux projets ont vocation a toucher un public de la CASE ( communauté d’Agglomération Seine —
Eure) et/oude la CDC ( Communauté de Communes) Seine —Bord.

1. regard croisé sur la période 2003-2009

2003 :- éviter la cessation d’activité
- un partenariat a reconstruire : CASE,CAF,Etat, Collectivités locales
-des services a consolider ou a reconstruire
- une équipe a remobiliser

2004 :- rationalisation, mutualisation, développement des moyens financiers
-coopération avec de nouvelles communes

2005 :- qualifier et développer une offre de services en fonction de la demande
des habitants sur plusieurs échelles du territoire

2006 :- dispositifs, programmes, contrat de projet des articulations trouvés avec
les partenaires - PRE(Projet de Réussite Educative) : RARE (Réseau des Acteurs pour la Réussite
Educative) et permanences

- CLAS(Contrat Local Aide a la Scolarité)—CEL(Contrat Educatif Local)

- Nouveau CEJ( contrat Enfance Jeunesse) de Pitres

- CUCS(Contrat Urbain de Cohésion Sociale)

2007-2008 : - des mois thématiques et direction artistique

- animation de la pause méridienne

- le nouveau CEJ du Manoir sur Seine

- préparation de I'avenant au CEJ de Pitres pour la commune
d’Amfreville sous les Monts a partir du 01/07/08

- Elaboration d’'un Projet Educatif Local

2008-2009 : un diagnostic partagé pour construire une vision commune du
territoire



2.Evolution du contexte local

1.un essor démographique caractérisé par une
rurbanisation croissante

2.un nombre important de couples avec enfants

3.un bassin d’emploi fortement touché par la crise
4. plus d’allocataires en activité

5.des allocataires avec de faible niveau de
ressources

Actions programmeées

Observatoire local

-janvier 2010 : participation au diagnostic sur

I'accueil des enfants et des jeunes a I'échelle de la

CASE

-septembre 2010 :diagnostic CEJ pour le Manoir

sur seine

-septembre 2010 : création d’'un observatoire local
:25 places supplémentaires en

ALSH

-2012 :ouverture d’une mini-créche

Méli-Mélo pour les nouveaux habitants

-septembre 2010 :espace passerelle

-septembre 2011 :identification des besoins et des

demandes

-2012-2013 : animation au domicile des nouveaux

habitants

Dans et hors les murs

-2010 : modification et expérimentation des
nouvelles modalités d’accueil, d’'information, de
mobilisation en direction de la population la plus
fragilisée dans les pdles enfance et famille
-2011 : nouvelle gestion et organisation du
personnel de I'espace des 2 rives

-2012 : optimisation du PIF(oint Information Familles) €t
des permanences

-2013 : mise en place de nouveaux modes de
communication :mode audiovisuel pour la
population fragilisée

Le Réseau des Acteurs pour la Réussite
Educative et le Développement

Social(RAREDS)

-2010 : nomination du réseau, intégration de
nouveaux domaines(Europe) et de nouveaux
partenaires.

-2011 : évaluation, innovation d’'actions coportées
par les membres du réseau

-2012 : mise en place d’une charte de coopération
entre les membres

-2013 : développement des connaissances des
membres du réseau

Le PGle Ressource Enfance /Jeunesse

-2010 a 2013 : ouverture et animation d’'un pole
ressource enfance-jeunesse

Carrefour de vie

-le lieu d’accuell enfants /parents



6.dispositifs et projets urbanistiques :un foncier
disponible qui profite aux propriétaires
7.la santé au cceur des préoccupations

8. regard sur les structures, équipement et services

3.Focus sur la période 2008-2009 : le projet associatif,

-continuation des actions d’éducation et de
promotion santé des années précédentes
-étude de faisabilité sur la création d’une maison
de santé pluridisciplinaire associée a :

-une offre de logement T1bis

-une mini — créche ou un LAEP( Lieu d'Accueil
Enfants/Parents)

Mise en ceuvre du Projet Educatif Local
-2010 : contribution a I'étude de 'aménagement
des lieux

création d’'un conseil d’enfants et étude des
reglements
-2011 : formation des personnels sur I'alimentation
-2012 : organisation de repas intergénérationnels
- 2013 : organisation d'une semaine sur
'environnement
Les Z'arts pour tous
-2010 : co-construction des actions d’éducation
artistigue avec les partenaires et les parents
-2011 : étude de convention pluriannuelle avec les
partenaires

:qualification et développement des
résidences d’artistes en direction des enfants de 3
mois a 6 ans
-2012 :formation des salariés et des bénévoles au
projet de développement culturel
Organisation interne et externe
-organisation et planification interne :qui va ou,
pourquoi ?
-restitution d’'informations aux habitants sur
'intercommunicabilité et I'agglomération
-réalisation d’actions de communication a
l'initiative des habitants dans le domaine culturel

un pari pour I'avenir

On a observé dans les instances de concertation et
de validation une sous représentation des habitants

2010 :information, concertation, implication dans le
cadre de la mise en ceuvre d’actions a l'initiative
des habitants

2011 :rencontres et échanges avec les habitants
2012 : concertation et consultation donnant lieu a
des réunions de formation sur site pour les
bénévoles ,les élus, les usagers

2013 : association-implication ,évaluation des
processus et des résultats des actions



